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 SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MEC – SETEC

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E INOVAÇÃO 
ANEXO 1

FICHA DE INSCRIÇÃO – EDITAL nº 052/2016

	Processo para seleção de docente para obtenção de bolsa e auxílio-moradia Plano Institucional de Formação de Quadros Docentes - PLANFOR

	Identificação do candidato

	Nome:

	Campus de lotação:


	SIAPE
	CPF:

	Telefone para contato:

	Área da capacitação

	(    ) Ciência e Tecnologia de Alimentos
	(    ) Recursos Florestais e Engenharia Florestal

	(    ) Ciências Ambientais
	(    ) Química

	(    ) Engenharia Elétrica
	(    ) Engenharia Civil

	(    ) Agronomia e Zootecnia
	(    ) Ciência da Computação

	Preenchimento da PROPES/IFMT (Inciso I a V do Art. 5° do Edital)

	I - Tempo de serviço na Instituição.

(    ) De 0 a 60 meses e entre 241 a 300 meses - 5 pontos;

(    ) De 61 a 120 meses e entre 181 e 240 – 10 pontos;

(    ) De 121 e 180 meses – 15 pontos.

	II – Nota da última avaliação de desempenho do docente no IFMT.

(     ) Menor que  100 pontos - 5 pontos;

(     ) De 101 a 150 pontos – 10 pontos;

(     ) Maior que 150 pontos 15 pontos.

	III - Produção científica nos últimos cinco anos, registrada no Currículo da Plataforma Lattes.

(___ pontos) Artigos publicados (Qualis B4 e B5, até 5 artigos – 1 ponto por artigo);

(___ pontos) Artigos publicados (Qualis B1 a B3, até 4 artigos – 2,5 pontos por artigo);

(___ pontos) Artigos publicados (Qualis A1 e A2, até 3 artigos – 5 pontos por artigo).

	IV - Classificação do Programa de Pós-graduação da Capacitação do docente na avaliação da CAPES.

(    ) Conceito 4 – 5 pontos;

(    ) Conceito 5 – 10 pontos;

(    )Conceito 6 ou 7 – 15 pontos.

	Total de pontos
	 

	Local e data:


	Assinatura do docente candidato



