Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso

Edital N° 42/2023 - RTR-SG/RTR-CG/RTR-GAB/RTR/IFMT

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO CURSO DE
POS-GRADUAGCAO LATU SENSU EM NIiVEL DE ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO E
GESTAO AMBIENTAL — TURMA 2023 DO IFMT CAMPUS CACERES — PROF. OLEGARIO
BALDO

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT de
acordo com as disposicdes da legislacdo em vigor, TORNA PUBLICO o Edital do processo
seletivo para preenchimento de vagas do curso de Pos-Graduacgdo Lato Sensu em Nivel de
Especializacdo em Educacédo e Gestdo Ambiental — Turma 2023, de acordo com 0s termos
previstos neste edital e nas leis vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Edital estd em consonancia com as normativas:

a. Lei 11.892/2008 que cria os Institutos Federais e dispde sobre a oferta de cursos de poés-
graduacao lato sensu (art. 7°);

b. Organizacéo didatica do IFMT;

¢. Resolucao 083/2017/CONSUP/IFMT e 23/2019/IFMT/CONSUP sobre processos seletivos
e gratificacdo de encargo de cursos e concursos no IFMT;

d. Resolucdo 19/2023 - RTR-CONSUP/RTR/IFMT, de 13 de marco de 2023, que autoriza o
funcionamento do curso de Especializacdo em Educacgéo e Gestdo Ambiental;

e. Resolucdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018, que estabelece diretrizes e normas para
a oferta dos cursos;

f. Parecer CNE/CES n° 142/2001 e Resolugdo n. 1, de 3 de abril de 2001, que estabelecem
0 ingresso no Curso de P6s-Graduacao em Nivel de Especializagéo;

g. Portaria Normativa 13/2016/MEC que dispde sobre a inducgéo de A¢des Afirmativas na Pés-
Graduacéao no Brasil;

h. Lei 9.394/1996 que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional que dispde
sobre a isencdo de pagamento de taxas para inscricdo em processos seletivos de
ingresso nos cursos das instituicdes federais de educagéao superior;

i. Decreto 3.298/1999 que dispbe sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa
Portadora de Deficiéncia;

j. Lei13.445/2017 que institui a Lei da Migracao;

k. Lei 12.799/2013 que dispbe sobre a isencdo de pagamento de taxas para inscricdo em
processos seletivos de ingresso nos cursos das instituicdes federais de educacéo superior;

|. Decreto n°® 9.094, de julho de 2017 e suas alteracdes que dispdem sobre a simplificacdo
do atendimento prestado aos usuarios dos servi¢os publicos.

m. Resolucdo 056/2019/CONSUP/IFMT, que dispBe sobre o percentual de reserva de



vagas para candidatos de Acdes Afirmativas autodeclarados negros indigenas e
pessoas com deficiéncia para ingresso na Pés-Graduacao no IFMT

1.2. Resultado do Processo Seletivo, previsto neste Edital, serd véalido apenas para o
preenchimento das vagas ofertadas para o primeiro semestre do ano letivo de 2023.

1.3. Os requisitos para inscricdo no curso sao:

a) Possuir diploma de graduacdo reconhecido pelo MEC; nas areas de conhecimento
defindas pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior):
Linguagens e Ciéncias da Natureza, Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias
Exatas e da Terra, Ciéncias Biologicas, Engenharias, Ciéncias da Saude, Ciéncias Agrarias,
bem como as demais areas afins.

b) A inscricdo deverd ser realizada através do sitio (htips://selecao.ifmt.edu.br/) bem
como toda documentacao exigida neste edital conforme o item 3.2.2.

1.4. Adivulgacéo das etapas deste edital seré feita no sistema (https://selecao.ifmt.edu.br/).

1.5. O processo seletivo seguira o cronograma do Quadro 1, a seguir:

Quadro 1. Cronograma do processo seletivo deste edital

ATIVIDADE DATA OU PERIODO
Publicacdo do Edital 15/03/2023
Pedido de impugnacéao do Edital 16/03/2023
Inscricdes via internet 17/03/2023 a
09/04/2023
Divulgacao das inscricdes deferidas 10/04/2023
Recurso contra as inscrigfes indeferidas 11/04/2023
Resultado final das inscricGes deferidas 13/04/2023
Publicacao de convocacédo dos candidatos inscritos nas cotas raciais para 13/04/2023
participacao das bancas de heteroidentificag&o
Realizacdo da banca de heteroidentificacdo 17 e 18/04/2023
Publicacdo do resultado preliminar das bancas de heteroidentificagao 19/04/2023
Prazo paraenvio de recursos contra resultado preliminar das bancas de
heteroidentificag&o 20/04/2023
Publicacdo do resultado final das bancas de heteroidentificacdo 21/04/2023
Analise Curricular 14/04/2023 a
23/04/2023
Resgltado Preliminar de candidatos Aprovados e Classificados apds analise 24/04/2023
curricular
Recurso do Resultado Preliminar 25/04/2023
Divulgacéo do resultado final 26/04/2023
Matricula de Aprovados De 27/04/2023 a
04/05/2023
Divulgacéao da 22 chamada, se houver 05/05/2023
(Matricula da 22 chamada) De 08/05/2023 a
12/05/2023
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1.6 Havendo vagas remanescentes, os candidatos classificados poderdo ser chamados
sequencialmente, conforme lista da ampla concorréncia e das a¢des afirmativas.

2. DA OFERTA DE VAGAS E DOS REQUISITOS

2.1 O curso oferta neste edital o total de 40 (quarenta) vagas para matricula no IFMT — Campus
Céceres — Prof. Olegario Baldo, situado Avenida Europa, n°® 3000, Vila Real/Distrito Industrial -
CEP: 78201-382, Caceres/MT validas para a turma do primeiro semestre do ano letivo de 2023.

2.2 Reserva-se um total de “4 (quatro) vagas”, a candidatos de Politicas de A¢Bes Afirmativas
autodeclarados negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia em atendimento
a Portaria Normativa 13/2016/MEC e a Resolugdo 056/2019/CONSUP/IFMT.

2.3 N&o havendo aprovacdo de candidatos em uma das modalidades: ampla concorréncia ou
acles afirmativas, as vagas poderdo ser revertidas entre si e ocupadas pelos candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificacao.

2.4 O curso reserva-se o direito de ndo preenchimento total das vagas, em caso de avaliacdo
insatisfatoria/insuficiente dos candidatos.

2.5 O requisito de participagdo neste processo seletivo é ter concluido curso de graduagdo
reconhecido no pais até a data da matricula, conforme item 1.3 e o Cronograma (Quadro 1).

2.6 Ao IFMT resguarda-se o direito de nao efetivar matriculas caso nao atinja um percentual de
60% (sessenta por cento) de ocupacao das vagas oferecidas.

3. DAS INSCRICOES

3.1 N&o haveréd cobranca de inscricdo e nem de mensalidades.

3.2 Ao se inscrever, o candidato assume ter conhecimento das condi¢fes estabelecidas neste
Edital e estar de acordo com elas, ndo podendo alegar posteriormente desconhecimento de seu
teor.

3.3 Antes de efetuar a inscri¢do, € obrigatério conhecer integralmente o edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos.

3.4 Os candidatos e candidatas deverdo preencher eletronicamente por meio do sistema
https://selecao.ifmt.edu.br/ inserindo todos os itens exigidos no formulario como DADOS
CADASTRAIS, incluindo o questionario sécio socioecondmico, cujo objetivo é a obtenc¢éo do perfil
dos candidatos inscritos, a fim de subsidiar as politicas institucionais do IFMT, (n&o tera
interferéncia na classificacdo dos candidatos) e também fazer insercdo dos seguintes
documentos em formato PDF - FRENTE E VERSO:

3.4.1 Certiddo de Nascimento ou Casamento (copia);

3.4.2 Uma foto 3 x 4 recentes;

3.4.3 Diploma de graduacgéo em nivel superior reconhecido pelo MEC ou declaragdo de
conclusao do curso, constando que o diploma estd em fase de expedicéo (cbpia);

3.4.4 Historico escolar do curso graduacéo (copia);

3.4.5 Cédula de Identidade Oficial (cépia);
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3.4.6 CPF (cépia);

3.5 O IFMT néo se responsabilizara pela ndo efetivacdo da inscricdo, via internet motivada por
guestdes de ordem técnica como falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao e outros fatores que impeca a efetivacdo da inscricéo.

3.6 O IFMT néo se responsabilizara por qualquer equivoco originado das informacdes prestadas
no ato da inscrig¢do, porque elas sdo de total responsabilidade do candidato. Por isso, o candidato
deverd ler atentamente o formulario de inscricdo e conferir todos os dados nele registrados,
inclusive endereco e CEP, assim como também se atentar para o periodo de correcdo de dados
pessoais.

3.7 A Comisséo organizadora do Processo Seletivo néo realiza alteragcdes de mudanca de cotas,
somente alteracdo de dados cadastrais necessarios a identificacdo do candidato. Caso o
candidato cometa algum equivoco com relacao a opcdo na modalidade de cota ou curso, devera
realizar nova inscri¢ao.

3.8 A auséncia do envio de qualquer documento supracitado implicard na eliminagdo do
candidato. Nao sera permitida complementacdo documental apds realizacéo da inscricao.

3.9 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste edital.

3.10 Serao indeferidas as inscricdes efetivadas que nao encaminharem a documentacgao conforme
item 3.4 e subitens.

3.11 Os portadores de titulo de graduacéo obtido no exterior deveréo apresentar o documento de
reconhecimento, nos termos do art. 48 da Lei 9.394/1996.

3.12 O candidato de nacionalidade estrangeira terd que se inscrever com o Registro de
Identificacdo Civil, expedida pelo Departamento de Policia Federal, a qual comprove sua condic¢éo
regular no pais (permanente ou temporaria), conforme a Lei 13.445/2017.

3.13 O deferimento das inscricbes dependerd do atendimento as exigéncias quanto as
informacdes prestadas e documentos enviados no formulario de inscri¢éo.

3.14 As informacbes prestadas no formulério de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o IFMT do direito de excluir do Processo Seletivo aquele que emitir
informacgfes enganosas ou fraldar qualquer documento solicitado por ocasido da inscricao.

3.150 resultado das inscricdes sera divulgado conforme Cronograma (Quadro 1,
exclusivamente no endereco eletrdnico htips://selecao.ifmt.edu.br/, podendo o(a) candidato(a)
apresentar recurso nos termos deste Edital.

3.16 Em conformidade com o Decreto 8.727/2016 e a Resolucdo CONSUP/IFMT 96, de 18 de
outubro de 2017, sao facultadas aos candidatos e candidatas travesti ou transexual (pessoa que
se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género)
a utilizacdo do nome social no ato da inscricdo. Dessa forma, no ato da inscricdo, o candidato
ou a candidata deve preencher o formulario (ANEXO 1), indicando a sua escolha pelo uso do nome
social e encaminhar os documentos exigidos no rol do formulario.
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4 . DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

4.1 Em atendimento a Portaria Normativa MEC n° 13, de 11/05/2016, no que se refere a
estabelecer uma porcentagem do nimero de vagas para candidatas e candidatos provenientes
de Politicas de Acbes Afirmativas — candidatas e candidatos autodeclarados negros (as)
(pretos/as e pardos/as), quilombolas, indigenas, pessoas com deficiéncia-PcD e pessoas
transgéneras — estabelece-se 04 (quatro) vagas deste Processo Seletivo.

4.2 Para concorrer a vaga destinada aos candidatos provenientes de Politicas de Ac¢les
Afirmativas, conforme item 4.1, os candidatos devem proceder uma autodeclaragéo étnico racial
tais como: negros (as) (pretos/as e pardos/as), quilombolas, indigenas, pessoas transgéneras
e/ou pessoas com deficiéncia-PcD. (Conforme anexos lll e IV).

4.3 Para os candidatos provenientes das Politicas de A¢Bes Afirmativas, conforme item 4.1, os
candidatos devem proceder uma autodeclaracéo étnico racial tais como: negros (as) (pretos/as e
pardos/as), enviar o anexo lll devidamente preenchidos e assinados pelo candidato ou seu
representante legal, digitalizados em formato PDF, no momento da inscricdo, para o link
https://forms.gle/X27tuJT2buGePE5t5 até, no maximo, o dia 09 de abril de 2023.

4.4 Para os candidatos provenientes das Politicas de A¢Bes Afirmativas, conforme item 4.1, os
candidatos devem proceder uma autodeclaragéo étnico racial tais como: quilombolas, indigenas,
pessoas transgéneras, enviar o anexo lll devidamente preenchidos e assinados pelo candidato
ou seu representante legal, digitalizados em formato PDF, no momento da inscrigdo, para o link
https://forms.qgle/14x2FZKrpZAogZme9 até, no maximo, o dia 09 de abril de 2023.

4.5 O candidato que no ato da inscricdo, ndo proceder a autodeclaracéo étnico racial ou ndo se
declarar pessoa com deficiéncia (PcD) ou que, declarando-se, ndo encaminhar a documentacédo
comprobatéria (quando exigido) e anexo IV (de acordo com cada necessidade e informacfes
previstas, ndo concorrera as vagas reservadas, passando automaticamente a concorrer na ampla
concorréncia.

4.6 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia (PcD), atendida a necessidade que a
sua deficiéncia requer, concorrera em igualdade de condic6es com o0s demais candidatos no que
concerne, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

4.7 O candidato com deficiéncia, além do rito de inscricdo detalhado neste Edital, devera
obrigatoriamente, encaminhar para https://forms.gle/C8a3e36fJf7tLcoa6 o requerimento de
reserva de vagas (Anexo V), preenchido e assinado, com laudo médico (original e copia), emitido
nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico especializado na area de deficiéncia do
candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa da
deficiéncia e as limitacdes impostas pela deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), e ainda, cépia de documento
oficial de identidade e cépia do resumo da pré-inscricdo, no periodo estipulado no cronograma
deste edital.

4.8 Nao serdo considerados resultados de exames e/ou outros documentos diferentes do
descrito no subitem anterior.


https://www.google.com/url?q=https://forms.gle/X27tuJT2buGePE5t5&sa=D&source=docs&ust=1678203822977816&usg=AOvVaw0uBcDT9i2NrQcmlKizEWvE
https://www.google.com/url?q=https://forms.gle/14x2FZKrpZAoqZme9&sa=D&source=docs&ust=1678203822977725&usg=AOvVaw2WMhZNIfQBiRbQyyUy_7QO
https://www.google.com/url?q=https://forms.gle/C8a3e36fJf7tLcoa6&sa=D&source=docs&ust=1678203822977890&usg=AOvVaw2s3_TvNjfcZwKzGKgT_v1j

4.9 A Comisséao responsavel pela andlise de deferimento ou indeferimento das inscrigbes para
os candidatos que pleitearem concorrer as vagas na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia (PcD)
levara em consideracéo tdo somente a exigéncia do item 4.5 e 4.7.

4.10 A relacdo dos candidatos com inscricbes deferidas para as vagas destinadas as Acdes
Afirmativas serdo disponibilizadas no endereco eletrénico htips://selecao.ifmt.edu.br/ conforme
prazo do cronograma (Quadro 1).

5. DAS BANCAS DE H~ETEROIDENTIFICAQAO E DA COMISSAO PERMANENTE DE
HETEROIDENTIFICACAO

5.1. A banca de heteroidentificacdo sera composta por 5 (cinco) membros, atendendo aos
critérios equitativos de racga/cor, garantindo que seus membros sejam distribuidos conforme
previsto na Resolugcdo CONSEPE n° 22/2021 e na Resolu¢do CONSUP n° 22/2021.

5.2. O processo de heteroidentificagdo com o candidato sera de modo virtual, através do google
meet em link a ser enviado no e-mail cadastrado do candidato com 48h de antecedéncia.

5.3. O processo de heteroidentificacdo com o candidato sera gravado para que, em caso de
recurso ou dendncia, a comissao recursal possa analisar a gravacao e deliberar sua decisao.

5.4. Ao entrar na sala on-line onde ocorrer4 a verificacdo, o candidato, devera apresentar
documento oficial de identificacdo com foto, declarar que assinou o termo de autorizacdo de
filmagem e que se autodeclarou negro (preto ou pardo) no momento da inscri¢ao.

5.5. Serdo considerados documentos de identidade oficial com foto: carteiras expedidas pelos
comandos militares, pelas secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacdo e
pelos corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

5.6. Nao serao aceitos como documentos de identidade oficial: cdpia do documento sem foto
ainda que autenticada em cartdrio, nem protocolo deste documento; certiddes de nascimento;
CPF; titulos eleitorais; carteiras de motorista (modelo sem foto e sem prazo de validade); carteiras
de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, nao
identificAveis e/ou danificados; quaisquer outros ndo especificados no item anterior.

5.7. Caso o candidato ndo autorize a gravacdo, ou o responsavel ndo a autorize, este sera
declarado como ausente.

5.8. No ambiente virtual, somente poderdo estar presentes o candidato e os membros da
comissao.

5.9. E vedado a Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo o uso de quaisquer outros
mecanismos de heteroidentificacdo que ndo seja a andlise das caracteristicas fenotipicas do
candidato, tais como fotografias do candidato ou de parentes; declaracgdes feitas pelo candidato
sobre a composicéo de sua familia; apresentacdo de pareceres expedidos em outros 6rgdos ou
resultado de aprovagédo em outros processos seletivos ou concursos.

5.10. O candidato que tiver sua autodeclaracao indeferida ou for declarado ausente deixara de
concorrer as vagas de cotas raciais reservadas a pretos e pardos (PPI) e concorrera apenas pela
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ampla concorréncia.

5.11. O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado por uma comissao criada Unica e
especificamente para este fim, ndo sendo emitido nenhum histoérico ou registro para utilizagdo
posterior, tendo validade apenas ao processo a que se destina.

5.12. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do resultado do
procedimento de heteroidentificacdo e das demais etapas do processo seletivo.

5.13. Informacdes quanto aos procedimentos para heteroidentificacdo

5.14. Os atendimentos para auxilio com relacédo as bancas e orientacées nos campi poderao
ser feitos conforme especificado no Quadro 2.

5.15. Caso o candidato ndo possua equipamentos, celular e/ou acesso a internet para
realizacdo do processo, ele podera fazer agendamento para utilizacdo de equipamentos do
campus, no dia e no horario da sua banca. O agendamento devera ser solicitado por e-malil
dirigida ao campus (Quadro 2), com antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e quatro) horas.

Quadro 2 — Atendimento

LOCAL SETOR DE DIAS e E-MAIL
ATENDIMENTO| HORARIOS
Segunda-feira
Direcéo de a sexta-feira
Ensino 08h-12h
13h30-17h30

IFMT — Campus
Céceres-Prof.
Olegério Baldo

processoseletivo.cas@ifmt.edu.br

5.16. No caso de problemas com o link de acesso a sala virtual do Google Meet, o candidato
devera, prontamente, comunicar por e-mail & Comissdo Permanente de Heteroidentificacdo do
campus, através do e-mail: processoseletivo.cas@ifmt.edu.br, enviando uma foto ou captura
(print) da tela de acesso, a fim de identificar/comprovar o problema. Em caso de ndo ser
respondido, podera recorrer & Diretoria de Politicas de Ingresso e Selec¢des, a fim de que sejam
adotadas as providéncias necessarias.

5.17. Dos resultados e da divulgagéo dos resultados:

5.17.1 A Comissado Permanente de Heteroidentificagdo, através de banca de validacao da
autodeclaracao racial constituida para este fim, sera responsavel pela emisséo de parecer
DEFERINDO ou INDEFERINDO a autodeclaragdo do candidato submetido a avaliacao.
Para a autodeclaragéo racial, serdo considerados pela CPH:

a) a autodeclaracdo do candidato como pessoa negra (preta ou parda) no ato da
inscricao;

b) a avaliacéo virtual gravada, conforme orientacdo deste Edital;

¢) o fendtipo negro (preto ou pardo) dos candidatos, sendo avaliado o conjunto de
caracteristicas fisicas de pessoa negra, predominantemente a cor da pele, a textura do
cabelo, o formato do rosto, conforme critérios apresentados no Anexo Ill.

5.17.2 O candidato nao sera considerado pessoa negra (preta ou parda) quando:
a) ndo cumprir os requisitos indicados neste Edital;
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b) negar-se a cumprir algum dos procedimentos deste Edital, no momento da
convocacgao; e

¢) houver deliberacdo, pela maioria dos membros das bancas da Comissao
Permanente de Heteroidentificacdo ou da Comissao Recursal, de que o fenétipo do
candidato ndo é da raca negra (pretos e pardos).

5.17.3 O IFMT divulgara o resultado definitivo das bancas de validacdo da autodeclaracao
por heteroidentificagdo no endereco eletrénico https://selecao.ifmt.edu.br/, conforme
cronograma no Quadro 01.

5.18. Do procedimento de verificagcdo da autodeclaracdo dos candidatos indigenas;

5.19. Os documentos devem ser devidamente preenchidos, assinados, digitalizados em
formato PDF e enviados no ato da inscricdo, junto aos demais documentos apresentando as
informacdes de forma legivel.

5.20. A entrega da via original da Declaracéo de Pertencimento Etnico para pessoa Indigena
sera realizada no campus para o qual se inscreveu, no ato da matricula.

5.21. O candidato indigena que ndo enviar a documentacdo especificada no item 5.22, ou o
candidato cuja autodeclaracdo for indeferida, ser4 considerado INDEFERIDO e como
consequéncia tera sua ELIMINACAO da lista de cotas, indo para a lista de ampla concorréncia
do curso e campus escolhido.

5.22. Para comprovacdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato como indigena
poderd ser realizado, a qualquer tempo, por provocagcdo ou por iniciativa prépria da
Administracao, procedimento de averiguacdo em que se assegure ao candidato o contraditorio e
a ampla defesa.

5.23. O candidato ndo enquadrado na condi¢do de pessoa indigena, sera excluido do processo
seletivo de ingresso na graduacéo e, se tiver sido matriculado, sera desligado por ato do Reitor,
sem prejuizo de comunicacéo a autoridade competente para apuracdo de responsabilidade na
esfera criminal sobre a falsidade na declaracgéo.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Para participar desta sele¢do o candidato deverd ter Curriculo Lattes cadastrado na
plataforma Lattes, disponivel em https://lattes.cnpq.br/

6.2 A selecdo serd realizada em uma Unica etapa, constituida de: Analise de Curriculo
Lattes, devidamente comprovado conforme itens pontuaveis do anexo II.

6.3 Se apds a realizagdo de todas as chamadas previstas neste Edital os(a) candidatos(a) ndo
aprovados(a) mas que foram classificados(a) em ordem decrescente, estes poderdo ser
convocados para preenchimentos de vagas remanescentes de alunos(a), que tenham se
matriculado e ndo comparecido nas duas semanas iniciais do curso.

6.4 Seradesclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:


https://www.google.com/url?q=https://selecao.ifmt.edu.br/&sa=D&source=docs&ust=1678203823010229&usg=AOvVaw0Q0IM7hCH_lqIE6ztItb8O
https://lattes.cnpq.br/

6.5

a) prestar declaracbes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecéo;

b) n&o apresentar toda a documentacdo requerida, nos prazos e condi¢bes estipuladas
neste edital;

Da andlise de curriculo:

6.5.1 Os critérios de pontuagdo seguem abaixo na tabela de pontuacdo curricular de
titulacéo, producéo e experiéncia académica, de acordo com o subitem 6.5.5.

6.5.2 As copias digitalizadas (FRENTE E VERSO) em formato PDF com a documentagao,
devem ser organizadas seguindo a ordem de preenchimento da Tabela de Pontuacéo
do Curriculo (Anexo 1l), onde devera constar a pagina em que o documento
comprobatério se encontra. O ANEXO Il deve vir como a primeira pagina,
devidamente assinada pelo candidato(a), com a pontuacdo e marcacao
correspondente ao seu curriculo.

6.5.3 O envio da documentacdo sem o anexo Il devidamente preenchido e pontuado, e/ou
auséncia de cépia da documentagdo comprobatdria corretamente anexada, implicara
automaticamente na pontuacgéo O (zero).

6.5.4 Com relacéo ao resultado da Andlise de Curriculo Lattes, os candidatos seréo listados
por ordem decrescente de acordo com a nota do curriculo, que sera composta pela
soma dos totais I, Il e Ill, subitem 6.5.5.

6.5.5 Tabela de Pontuacdo curricular de Titulacdo; Cursos de Atualizacdo; Producéo
Cientifica e Atividade Académica/Experiéncia Profissional.

|- TITULACAO
~ a Pontuacao
Formacéo Académica Natureza Unitérgia Total
Curso de
especializacao 3 3
Lato Sensu (minimo 360 horas) —
maximo 1
Mestradol— maximo 4 4
Stricto Sensu —
Doutorado — maximo
1 5 5
Total | 12
Il — CURSOS DE ATUALIZACAO
Curso acima de 120
. 2 4
Curso de atualizacao Lol bl -
Curso de 20 horas até 5
119 horas — maximo 3
Total Il
lIl - PRODUCAO CIENTIFICA
. Pontuacao
Tipo Natureza Unitérgia Total
Artigo cientifico/técnico _Artigo em pethdlco 3
indexado — maximo 3
Livro Texto Integral — 4 4
Maximo 1




Capitulo — Maximo 2 2 4
Trabalho 2 4
Completo/Resumo
Expandido — maximo
Trabalhos em Anais de Congressos, de 2
Eventos Académicos Cientificos Apresentacdo Oral — 2 4
maximo 2
Resumo Simples — 1 3
méximo 3
Total Il 28
IV — ATIVIDADE ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Atividade Natureza Pont_ugg_ao Total
Unitaria
Experiéncia Docente em Sala de Aula Semestre — Maximo 4 3 12
Experiéncia Técnica e Consultoria Semestre — Maximo 4 2 8
Prestado na Area Ambiental
Participacdo em congresso, Participacao por 1 6
seminario, conferéncia, simpdsio e afins | evento — Maximo 6
Cursos e/ou palestras ministrados Méximo 5 2 10
Projetos de pesquisa e/ou extenséao Participacdo em 2 8
projeto
aprovado
institucionalmente
(colaboracéo) —
maximo 4
Participacdo em 3 6
projeto
aprovado
institucionalmente
(coordenador) —
maximo 2
Monitoria Disciplina - maximo 2 1 2
Total llI 52

7. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DO DESEMPATE

7.1 A classificacdo final dos candidatos dar-se-4& em ordem decrescente considerando o0s
resultados obtidos no processo seletivo, considerando-se as vagas reservadas para Acdes
Afirmativas, a partir da Nota Final (NF) resultante da avaliacdo curricular, conforme o item 6.

7.2 Considera-se como “Aprovado” os candidatos cuja classificacdo final esteja dentro do
namero de vagas ofertadas por este edital.

7.3 Considera-se como “Classificado” os candidatos cuja classificacdo final esteja fora do
namero de vagas ofertadas por este edital.

7.4 Serdo convocados os candidatos aprovados nas 02 (duas) listas, Ampla Concorréncia e
Acdes Afirmativas.

7.5 Em caso de empate na nota final, sera classificado/aprovado primeiramente o candidato
com a maior idade, persistindo o empate, sera classificado/aprovado o candidato que realizou
inscricdo primeiro no processo seletivo.
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7.6 Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados de acordo com o cronograma deste
Edital, sendo de exclusiva responsabilidade do (a) candidato (a) o acompanhamento dos prazos
estabelecidos.

7.7 O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado no endereco eletrénico
https://selecao.ifmt.edu.br/, conforme Cronograma, item 1.5 (Quadro 1).

8. DOS RECURSOS

8.1 Caberé recurso, devidamente fundamentado, contra as seguintes situacoes:
a) normas do edital;
b) listagem de inscri¢cbes deferidas/indeferidas;
c) resultado preliminar do processo seletivo;

8.2 O candidato ter até as 23h59 do dia Gtil subsequente a divulgacéo dos eventos apontados
no subitem 8.1 para entrar com recurso.

8.3 O recurso dirigido por meio de requerimento (anexo VII), em primeira e Unica instancia, a
Diretoria de Politicas de Ingresso devera ser encaminhado para o endereco eletrénico:
processoseletivo.cas@ifmt.edu.br. Os recursos somente serdo considerados e analisados se
estiverem devidamente fundamentados, assinados e em formato PDF.

8.4 Nao serdo aceitos recursos enviados por correio ou entregues nos Campi do IFMT ou qualquer
outra forma que néo for o estabelecido no subitem 8.3.

8.5 Nao serdo analisados 0s recursos intempestivos ou que ndo estejam em concordancia com as
orientacBes deste Edital.

9. DA MATRICULA E DESISTENCIA

9.1 A matricula sera realizada pelos candidatos “Aprovados”’. Em caso de desisténcia de
candidato aprovado, o curso reserva-se o direito de convocar para a matricula os candidatos
classificados por ordem final de classificacéo.

9.2 A matricula devera ser realizada pelo candidato, pessoalmente, na Secretaria do IFMT
Campus Caceres — Prof. Olegério Baldo ou por terceiros mediante apresentagdo de procuracao
com firma reconhecida em cartdrio.

9.3 De acordo com o Cronograma (Quadro 1), apresentando 0s seguintes documentos
DIGITALIZADOS FRENTE E VERSO:

9.3.1 Certiddo de Nascimento ou Casamento (copia);
9.3.2 Uma foto 3 x 4 recentes;

9.3.3 Diploma de graduacéo em nivel superior reconhecido pelo MEC ou declaracdo de
conclusédo do curso, constando que o diploma esta em fase de expedi¢éo (copia);
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9.3.4 Historico escolar do curso graduacao (copia);

9.3.5 Cédula de Identidade Oficial (cépia);

9.3.6 CPF (copia);

9.3.7 Certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo site do Tribunal Superior Eleitoral (TSE) ou
cartério Eleitoral,

9.3.8 Comprovante do Servigo Militar para maiores de 18 anos do sexo masculino (cépia);

9.3.9 Comprovante de endereco atualizado, como conta de energia, agua ou telefone (cépia
frente e verso); e o Termo de Identificacdo e Endereco, ANEXO VI;

9.3.10 Termo de uso de imagem (Anexo V)

9.4 Para a realizagdo da matricula dos candidatos das Ac¢des Afirmativas, além dos
documentos elencados acima, deverdo ser apresentados 0s seguintes documentos: cépia e
original do laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, assinado por médico especializado
na area de deficiéncia do candidato, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como
a provavel causa da deficiéncia e as limitagcdes impostas pela deficiéncia com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID); e/ou autodeclaragéo
de que pertence ao grupo PPI (Pretos, Pardos, Indigenas), pessoas transgéneras e ou PCD
(Pessoa com Deficiéncia) (anexo lll e V).

9.5 Em caso de candidato estrangeiro deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

9.5.1 Passaporte, com cépia das seguintes paginas: de identificacdo, do visto, do carimbo
de entrada e carimbo de registro;

9.5.2 Histérico escolar e diploma de graduacéo, com a equivaléncia de estudos aprovada
pelo 6rgao competente no Brasil; e/ou apresentacao de protocolo de solicitacdo junto
ao 6rgao competente de equivaléncia, ambos com data anterior a matricula;

9.5.3 Comprovante de situacdo cadastral do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

9.5.4 Protocolo de solicitagcao de renovacao da Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE
(antigamente denominado RNE) junto ao Departamento de Policia Federal, nos casos
em que a validade da CIE estiver proxima (30 dias). Para o portador de visto
permanente, sera suficiente a apresentacdo de Cédula de Identidade de Estrangeiro -
CIE (antigamente denominado RNE) valido.

9.6 O candidato ter4 que apresentar as copias legiveis dos documentos acompanhadas dos
respectivos originais para que seja verificada a autenticidade ou apenas as copias autenticadas
em cartério, no ato da matricula.

9.7 Em conformidade com o Decreto 9.094, de 17 de julho de 2017, para realizacdo da matricula,
somente sera exigida a coOpia autenticada dos documentos, caso ndo seja apresentado o
documento original.

9.8 A falta de um dos documentos aqui relacionados, tanto para os candidatos da reserva de
vagas (Acbes Afirmativas), vagas reservadas a servidores efetivos do IFMT, quanto para os
candidatos da ampla concorréncia, impedira a efetivagdo da matricula, ndo cabendo, nesse caso,
recurso, nem sera facultada a matricula condicional.

9.9 Sera eliminado, a qualquer tempo, o candidato que utilizar meios fraudulentos na inscri¢éo, na
selecdo e na matricula.

9.10 A prestacdo de informacao falsa pelo candidato, apurada posteriormente a matricula, em
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procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula, sem prejuizo das sanc¢des penais eventualmente cabiveis.

9.11 Aqualquer momento, depois de realizada a matricula, o IFMT poderd exigir do candidato que
comprove a autenticidade das informagdes prestadas, sob pena de ser deflagrado processo
administrativo pelo 6rgdo competente, sendo assegurada a ampla defesa, visando a apuracéo
dos fatos e aplicacéo das sangdes cabiveis.

9.12 O candidato que realizar inscricdo e for aprovado em vaga destinada as Ac¢des Afirmativas,
sendo pessoa com deficiéncia, terd a apuracdo e a comprovacao da deficiéncia com base nos
documentos fornecidos por ele préprio, em procedimento de avaliacdo de laudo médico
disciplinado neste Edital.

9.13 Para efeitos conceituais e de verificacdo dos laudos médicos referente aos processos
seletivos para os cursos do IFMT, € necessério observar o disposto no Decreto 3.298/1999 e
Decreto 5.296/2004, no Decreto 5.626/2005, na Lei 12.764/2012 e na Lei 13.146/2015.

9.14 O IFMT podera solicitar posteriormente documentos suplementares.

10. DO INICIO DAS AULAS

10.1 O inicio das aulas sera estabelecido conforme calendario do IFMT Campus Céceres — Prof.
Olegério Baldo a ser divulgado na data da matricula, previsto para maio de 2023, no periodo
noturno.

11. DO PERFIL DO CURSO E DAS RESPONSABILIDADES DO POS-GRADUANDO

111 O curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, em Educacédo e
Gestdo Ambiental do IFMT Campus Caceres — Prof. Olegario Baldo se justifica diante dos
desafios socioambientais da contemporaneidade, ao qual torna-se urgente a formacdo de
pessoas com competéncias para atender as demandas ambientais atuais e desenvolver
estratégias cada vez mais aprimoradas para lidar com processos extremamente complexos,
sejam nas organizacgfes publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos. A educacgéo tem papel
fundamental para o enfrentamento deste desafio. Nesse sentido, a sustentabilidade contribui
potencialmente para que, por meio dos processos educativos, as pessoas reflitam, questionem
valores, principios, percebam a complexidade que envolve a vida no planeta e se convertam em
agentes de transformacéo da realidade vivida. Diante desse quadro, percebe-se a existéncia de
um crescente mercado de trabalho para os egressos do curso de especializagdo, principalmente
pelo fato de a educacdo ambiental acompanhar o debate mundial da necessidade urgente de
mudanca de comportamento das pessoas e instituicbes com relacdo as questdes
socioambientais atuais e, com isso, vem ganhando relevancia nos planos de sustentabilidade do
setor corporativo, no setor publico, nas instituicdes de ensino, bem como da opinido publica,
constituindo um cenario favoravel para que esteja presente em toda e qualquer atividade dos
diferentes setores da sociedade.

11.2 Do Objetivo Geral: Formar profissionais com visdo holistica para atuar em setores ligados a
area ambiental para promocao do Desenvolvimento Sustentavel, a area de gestdo da qualidade
de vida e da protecdo ambiental e demais segmentos, com competéncia tedrico-pratica,
comprometidos com os diversos cendrios socioecondmicos e ambientais.
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11.3 Dos Objetivos Especificos:

» Contribuir para a formacdo continuada de profissionais de diferentes areas de
conhecimento que atuam ou pretendem atuar nos segmentos empresariais e/ou educacionais,
diretamente ligados as questdes ambientais com o objetivo de promover a Educacao
Ambiental.

» Especializar profissionais do setor publico, privado, terceiro setor, dentre outros, para
lidarem com as questdes socioambientais no &mbito individual e coletivo e para atuarem em
equipes multidisciplinares como gestores e facilitadores de processos de intervencao
socioambiental, contribuindo para a construcao de sociedades sustentaveis, ecologicamente
equilibradas e socialmente justas.

» Debater o campo de conhecimento e de acdo da Educacdo Ambiental com base nos
principios de sustentabilidade.

» Oferecer subsidios tedricos e praticos que habilitem e motivem os profissionais a
formularem e implantarem processos participativos de intervencéo e de transformagéo nos
espacos de atuacao.

» Possibilitar a aquisicdo de conhecimentos e habilidades para o planejamento e a execucao
de estratégias de a¢éo de Educacao Ambiental.

» Contribuir para o fortalecimento do campo de atuacao profissional da Educacao Ambiental.

11.4 Da Organizacao Curricular:

: Total de 1° MODULO
Componente Curricular
horas
Fundamentos da Educacdo Ambiental |30
Sustentabilidade e 20
Sociobiodiversidade.
MAIO
Metodologias de pesquisa e extensdo |30
em Educacdo Ambiental JUNHO
: : JULHO
Gestdo Ambiental e Desenvolvimento |20
Sustentavel AGOSTO
Biodiversidade e Ecossistemas 20
Direito e Legislagdo Ambiental 20
TOTAL - 1° MODULO 140 horas
Componente Curricular Total 2° MODULO

Sociologia Ambiental 20

Setembro
Curriculo e Educacdo Ambiental 20

Outubro
Participacdo social e justica ambiental |20 Novembro
Gestao do Espaco Urbano e 20 Dezembro
Zoneamento Ambiental




Gestao Integrada de Recursos Hidricos |20
- Bacias Hidrograficas
Gestao da Utilizacdo do Solo Rurale |20
Manejo Ecoldgico

TOTAL —2° MODULO 120 horas

Componente Curricular Total de 3°MODULO
horas
Educacéo no processo de Gestao 20
Ambiental nos setores publico-privado
e no terceiro setor
Educacdo ambiental campesina 20 FEVEREIRO
MARCO
Saude Publica e Meio Ambiente 20
ABRIL

Gestao de residuos sélidos: sistemas |20 MAIO
de gerenciamento de residuos
Gestéo socioambiental e os mercados |20
ambientais

TOTAL - 3° MODULO 100 horas
CARGA HORARIA TOTAL DOS 360 horas
COMPONENTES CURRICULARES
CARGA HORARIA TOTAL PARA 60 horas
ELABORACAO DO TCC
CARGA HORARIA TOTAL DO 420 horas
CURSO PARA CERTIFICACAO

115 Do Periodo e Local das Aulas: O curso terd duracdo de 18 (dezoito) meses para
integralizacdo e 0 mesmo tempo para sua finalizacdo. O inicio do curso esta previsto para inicio
durante o primeiro semestre letivo de 2023, onde 0s encontros presenciais ocorrerdo durante a
semana, sendo pré-estabelecidos em cronograma elaborado pela coordenacdo do curso, das
(19h as 22h) e sabados (08h as 12) para atividades praticas, com 15 minutos de intervalo por
periodo, com um total de 3 horas de aula por encontro.

11.6 Do local das aulas: As aulas serdo realizadas das (19h as 22h) e sabados (08h as 12), no
IFMT Campus Caceres-Prof. Olegario Baldo ou de acordo com as demandas e orienta¢des dos

docentes, tais como: visitas técnicas, aulas de campo e dentre outras.

11.7 Da Frequéncia: A frequéncia das aulas sera preferencialmente semanal, com possibilidade
ajustes conforme necessidade de adequacao do calendario letivo.

11.8 Do Investimento: O curso é gratuito, ndo possuindo mensalidades ou taxa de matricula.

11.9 Da validade: O resultado da Selecédo previsto neste Edital sera valido apenas para o
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preenchimento das vagas ofertadas para o primeiro semestre do ano letivo de 2023.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 O candidato que deixar de cumprir o estabelecido neste edital ou utilizar-se de documentos
falsos ou irregulares para participar do processo seletivo sera eliminado.

12.2 A participacao neste processo de selecdo pressupde o conhecimento e a tcita aceitacdo
de todas as disposicBes contidas neste Edital, ndo podendo alegar, posteriormente,
desconhecimento de seu teor.

12.3 A Comissao de Selecao do Edital poderd, a qualquer tempo, revoga-lo, no todo ou em parte,
sem que isto implique direito algum a indenizagédo de qualquer natureza.

12.4 Asdisposicdes e instrucdes divulgadas no endereco eletronico do IFMT constituem normas
e passam a integrar o presente Edital. Serdo divulgados, sempre que necessario, editais, normas
complementares e avisos oficiais sobre o Processo Seletivo 2023.

12,5 Seré ainda eliminado do Processo Seletivo 2023, o candidato que praticar atos contra as
normas contidas neste Edital. O descumprimento aqui disposto implicara na eliminacao do
candidato, constituindo-se em tentativa de fraude.

O candidato devera observar rigorosamente as disposi¢des e instru¢bes divulgadas no endereco do

IFMT e no endereco eletrdnico https://selecao.ifmt.edu.br/.

12.6 A nao observancia das disposi¢cdes e instrugbes contidas neste Edital, nas normas
complementares e nos avisos oficiais que o IFMT venha a divulgar podera acarretar a eliminacao
do candidato do presente Processo de seletivo.

12.7 Em caso de desisténcia de candidato aprovado, o curso reserva-se o direito de convocar
para a matricula os candidatos classificados por ordem final de classificacdo, considerando o
resultado, para preenchimento do nimero total de vagas.

12.8 As aulas serdo desenvolvidas de acordo com o previsto na proposta pedagégica do Curso,
com encontros presenciais que ocorrerdo nos turnos mencionados neste edital, de acordo com o
horéario de funcionamento do IFMT Campus Caceres-Prof. Olegéario Baldo.

12.9 Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horéario oficial da capital do
estado de Mato Grosso.

12.10 Caso haja diavidas relativas ao processo seletivo, os candidatos deverao entrar em contato
pelo e-mail processoseletivo.cas@ifmt.edu.br.

12.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IFMT.

Documento assinado digitalmente

g b CRISTOVAM ALBANO DA SILVA JUNIOR
ol

Data: 14/03/2023 18:08:45-0300 Cuiabé—MT, 14 de margo de 2023

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Cristovam Albano da Silva Junior
Reitor Substituto
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ANEXO |
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE USO DE NOME SOCIAL

Em conformidade com o Decreto 8.727/2016 e a Resolugdo CONSUP/IFMT 96/2017, é facultada ao
candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia
com sua identidade de género) a utilizacdo do nome social.

Dessa forma, no ato da inscricdo, o candidato deve preencher o formulario, indicando a sua escolha
pelo uso do nome social e encaminhar os seguintes documentos:

a) fotografia atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco, sem o uso de 6culos escuros e artigos
de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou similares);

b) cépia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificacao oficial com foto, valido.

c) cépia assinada e digitalizada deste formulario de solicitacdo de atendimento pelo nome social.

Os documentos devem ser enviados através de e-mail para o enderegco proen.dpi@ifmt.edu.br,
conforme data e horario especificados no edital. O assunto da mensagem deve ser: “Solicitacao de uso de
nome social’. Ressaltamos que ndo serdo aceitos documentos apresentados fora do prazo ou
incompletos.

Caso o candidato seja menor de dezoito anos, o formulario precisa conter a assinatura dos pais ou do
responsavel legal e uma cépia do documento de identidade deste.
Nome social:

Nome civil:

Data de nascimento: CPF:

N° de inscricao:

E-mail: Telefone:

Declaro que estou inscrito no processo seletivo regido pelo edital acima especificado e venho por meio deste
solicitar inclusdo do meu nome social para minha identificacdo pessoal durante o referido processo seletivo,
nos termos do Decreto 8.727/2016 e da Resolucdo CONSUP/IFMT n° 96/2017.

*Preencher este campo se o solicitante for menor de 18 anos.

Autorizo o candidato acima qualificado a usar o nome social informado neste formulario no processo seletivo
regido pelo Edital supracitado.

Assinatura do pai/mae ou responsavel legal

Caceres-MT, XX de XX de 2023.

Assinatura do candidato



ANEXO I

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

| - TITULACAO
~ . Pontuacéao Ntmero
Formacgédo Académica Natureza Unitar: Total da(s)
nitaria -
pagina(s)*
Curso de
especializacéo 3
Lato Sensu (minimo 360 horas) —
maximo 1
Mestrado — maximo
. 1 4
Stricto Sensu o
Doutorado — maximo 5
1
Total |
Il — CURSOS DE ATUALIZACAO
Curso acima de 120 5
horas maximo 2
Curso de atualizacéo Curso de 20 horas
até 119 horas — 2
maximo 3
Total Il
Il - PRODUCAQ CIENTIFICA
. Pontuacdo
Tipo Natureza Unitérgia Total
Artigo cientifico/técnico _Artigo em peflo_dlco 3
indexado — maximo 3
Livro Texto Integral — 4
Maximo 1
Capitulo — Maximo 2 2
Trabalho 2
Completo/Resumo
Trabalhos em Anais de E:pzandldo — maximo
Congressos, Eventos Apresentacio Oral — >
Académicos Cientificos pre &
maximo 2
Resumo Simples — 1
maximo 3
Total Ill
IV — ATIVIDADE ACADEMICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Atividade Natureza Pont.uiag.ao Total
Unitéaria
Experiéncia Docente em Sala de | Semestre — Maximo 4 3
Aula
Experiéncia Técnica e Semestre — Maximo 4 2
Consultoria Prestado na Area
Ambiental
Participagcdo em congresso, Participacao por 1
seminario, conferéncia, simposio | evento — Maximo 6
e afins
Cursos e/ou palestras Méaximo 5 2
ministrados
Projetos de pesquisa e/ou Participacdo em 2

extensao

projeto
aprovado
institucionalmente




(colaboracéo) —
maximo 4

Participacdo em
projeto

aprovado
institucionalmente
(coordenador) —
maximo 2

Monitoria

Disciplina - maximo 2

1

Total I

(*): Numero da pagina em que a cdpia do documento comprobatério se encontra.

Local e Data:

de

de 2023.



ANEXO 1l
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL OU MEMBRO DE COMUNIDADE INDIGENA OU
PESSOA TRANSGENERA - ACOES AFIRMATIVAS

Eu, Cligue ou toque aqui para inserir o texto., abaixo assinado, de nacionalidade Clique ou toque aqui para
inserir o texto., hascido aos Clique ou toque aqui para inserir o texto., N0 municipio de Clique ou toque aqui
para inserir o texto., estado Clique ou toque aqui para inserir o texto., filho de Clique ou toque aqui para inserir
o texto. e de Clique ou toque aqui para inserir o texto., estado civil Clique ou toque aqui para inserir o texto.,
portador da Carteira de Identidade RG n°Clique ou toque aqui para inserir o texto., érgao expedidor Clique
ou toque aqui para inserir o texto., @ CPF n° Cligue ou toque aqui para inserir o texto., declaro, sob as penas
na lei, que sou:

[IPreto

[IPardo

[IPessoa transgénera - Nome Social: Clique ou toque aqui para inserir o texto.

[Indigena - pertenco ao povo indigena Clique ou toque aqui para inserir o texto., da terra indigena ou
acampamento Clique ou togue aqui para inserir o texto., situado no municipio de Clique ou toque aqui para
inserir o texto., No estado Clique ou toque aqui para inserir o texto.

[IMembro de comunidade quilombola - pertenco ao Quilombo Clique ou toque aqui para inserir o texto.,
situado no municipio de Clique ou toque aqui para inserir o texto., no estado Clique ou toque aqui para inserir
o texto.

Caceres-MT, Clique ou toque aqui para inserir o texto. 2023.

Assinatura do declarante ou responsavel legal



ANEXO IV
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

IDENTIFICAQAO DO CANDIDATO

Nome \

Carteira de Identidade RG n° | Orgéo Expedidor
CPF | Fone |

Curso pretendido
N° de inscrigao
E-mail

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos com deficiéncia, conforme previsto na
Lei 13.409/20167
[LINao [1Sim

Tipo de Deficiéncia:
LFisica  OAuditiva  [Visual [IMental CIMdltipla

RELACAO DE DOCUMENTOS EM ANEXO

O | Copia do comprovante de inscricao no Processo Seletivo

O | Copias da carteira de identidade e CPF

[0 | Cépia do laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses por profissionais de saude
especializados na area de deficiéncia do candidato e desde que tais profissbes sejam
regulamentadas, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao caodigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID-10).

Obs.: Sem a entrega do formuléario e relacdo de documentos, o candidato ndo concorrerd a vaga
reservada a pessoas com deficiéncia.

Caceres-MT, XX de XX 2023.

Assinatura do requerente ou responsavel legal

ANEXO V



TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Eu, Cligue ou toque aqui para inserir o texto., hacionalidade Clique ou toque aqui para inserir o texto.,
estado civil Clique ou toque aqui para inserir o texto., portador da Carteira de Identidade RG n° Clique
ou toque aqui para inserir o texto., inscrito no CPF n°Cligue ou toque aqui para inserir o texto., residente
a Clique ou toque aqui para inserir o texto., n°Clique ou toque aqui para inserir o texto., na cidade de
Clique ou toque aqui para inserir o texto., (se menor) neste ato, representado por Clique ou toque aqui
para inserir o texto., portador da Carteira de Identidade RG n° Clique ou toque aqui para inserir o texto.,
AUTORIZO o uso de minha imagem em todo e qualquer material entre fotos, documentos e outros
meios de comunicacdo, para ser utilizada em campanhas promocionais, institucionais e contetudo
jornalistico do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso, inscrito no CNPJ
sob 0 n° 10.784.782/0001-50, sejam essas destinadas a divulgacao ao publico em geral e/ou apenas
para uso interno desta instituicdo, desde que n&o haja desvirtuamento da sua finalidade.

A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em destaque,
das seguintes formas: (1) site institucional; (II) Facebook institucional, (III) outdoor; (IV) busdoor; folhetos
em geral (encartes, mala direta, catélogo, etc.); (lll) folder de apresentacao; (IV) anincios em revistas
e jornais em geral; (V) home page; (VI) cartazes; (VII) back-light; (VIII) midia eletrénica (painéis, video-
tapes, televisdo, cinema, programa para radio, midias sociais (Facebook, Instagram, Twitter e
WhatsApp), (IX) imprensa em geral (TV, radio, jornal, revista e internet) que venha a utilizar essa
imagem em seu conteudo de noticias relacionados a instituicdo; (X) nos processos de
heteroidentificac@o fenotipica de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) quando optarem
em concorrer as vagas reservadas para candidatos negros; entre outros.

Por esta ser a expressao da minha vontade declaro que autorizo o0 uso acima descrito sem que

nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro.

Céaceres-MT, XX de XX de 2023.

Assinatura do declarante ou responsavel legal

ANEXO VI
TERMO DE IDENTIFICAGAO E ENDEREGO



Nome:

Documento de Identidade: Orgéo expedidor:

CPF:

Nacionalidade: Naturalidade:

Telefone: Celular:

E-mail:

Endereco:

NO: Complemento: Bairro:

CEP: Cidade: UF:

Céceres, XX de XX de 2023.

Assinatura do declarante ou responsavel legal

ANEXO VIl - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

RECURSO EM PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM EDUCACAO E
GESTAO AMBIENTAL



Eu, Clique ou toque aqui para inserir 0 texto., portador do CPF Clique ou toque aqui para inserir o texto.,

inscrito no processo seletivo sob o nimero Clique ou toque aqui para inserir o texto., apresento este recurso
junto a Comisséao de Selec¢éo.

A decis&o objeto de contestacéo € (explicitar a decisdo que esta contestando) Clique ou toque aqui para inserir o
texto.

Os argumentos com 0s quais contesto a referida decisdo séo (limite maximo de 200 palavras):
Cligue ou toque aqui para inserir o texto.

Lista de documentos, referéncias e/ou outras fontes externas citadas (anexe documentos somente se necessario):
Cligue ou toque aqui para inserir 0 texto.

Céceres-MT, XX de XX de 2023.

Assinatura
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